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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL

Cuota 2

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4143.010.26.1.0936.2025

Nombre completo del contratista: MIGUEL ANGEL VELASQUEZ JIMENEZ

Documento de identificacion: 1.151.947.132

Nombre del supervisor: ADRIANA MARIA DE LA HOZ CARO

Organismo: SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminaciéon
22/may/2025 15/jul/2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de NUEVE MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($9.240.000)

Adiciéon: N/A

Prorroga: N/A

Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado

Saldo por Cancelar

$ 9.240.000

$ 4.620.000

$ 4.620.000.

$0

Informacion del pago de seguridad social:

Obligacién

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Laborales

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos

No. Planilla: 1073151380
No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago: 8823194453
Operador: Simple

Fecha de Pago: 02/07/2025
Periodo de pago de la seguridad social: Junio de 2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali.

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.

Prohibida su alteracion o modificaciéon por
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Observaciones al informe financiero y contable: El contratista acredité el pago de los aportes
a la Seguridad Social Integral correspondiente al mes de junio de 2025, ultimo mes legalmente
exigible al contratista para el tramite de la ultima cuota del contrato, de conformidad con lo
dispuesto en Ley 1995 de 2019. No obstante, en cumplimiento a lo sefialado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002 que establece que: "Las Entidades publicas en el momento de liquidar
los contratos deberan verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del
contratista frente a los aportes mencionados durante toda su vigencia, estableciendo una
correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas", y
teniendo en cuenta que a la luz del articulo 60 de la Ley 80 de 1993 la liquidacién de los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no es obligatoria, el
contratista debera acreditar ante el Supervisor el pago de los aportes su seguridad social del
mes de Julio de 2025 remitiendo los correspondientes soportes al correo electronico
institucional del Supervisor con copia al correo institucional del Organismo, dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes al vencimiento del plazo para la autoliquidacion y el pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Aportes Parafiscales, establecido en el
Decreto 1990 de 2016, o la disposicién que la derogue o modifique. La acreditacion del pago
de los aportes se anexara al expediente. En caso de que el contratista no cumpla esta
obligacion, el Supervisor debera reportar el eventual incumplimiento en el pago de aportes a
la Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales de la
Proteccion Social (UGPP), con el fin de que esta entidad adelante las acciones pertinentes a
gue haya lugar.

5. INFORME TECNICO

1. Apoyar acciones desarrolladas en el marco del procedimiento de desarrollo de
competencias basicas.

1.1 En el marco del procedimiento de Desarrollo de Competencias Béasicas, asistio y
participo en la reunion programada por el equipo, cuyo propdsito fue planear y organizar
la entrega de los resultados de las pruebas Saber 11 y Evaluar para Avanzar,
correspondientes a las Instituciones Educativas Oficiales asignadas.

En particular, durante la reunion del 18 de junio de 2025, se acordo llevar a cabo el
analisis de los resultados de ambas pruebas aplicadas en las nueve Instituciones
Educativas Oficiales asignadas. Este analisis debera presentarse utilizando la rejilla
propuesta y socializada por Luisa Cortés al equipo de Competencias Basicas. En ese

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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sentido, se establecié como compromiso la entrega del informe final con el analisis y
los resultados a Adriana De La Hoz, a més tardar el dia viernes 27 de junio de 2025.

Reunion de equipo el 18/jun/2025:

https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1 7rjjuxarxvSJIGVxkzwehnauBFZFECUm?usp=d
rive link

1.2 En el marco del procedimiento de Desarrollo de Competencias Basicas asistio y
participd en la reunién con el equipo de la Secretaria de Cultura en una de las oficinas
de la Secretaria de Educacion en el piso 13, el dia 7 de julio de 2025, en dicha
reunién se acordd el cronograma con el cual se trabajara en el segundo semestre de
2025 para la formulacion de la Politica Publica de Lectura, Escritura y Oralidad.

https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1Pwu DFMNuTYfnJBGKnRrMebaXxS1-
M9A ?usp=drive link

1.3 Realiz6 el analisis de los resultados de las pruebas Evaluar para Avanzar aplicadas
en las Instituciones Educativas José Manuel Saavedra Galindo y Bartolomé
Loboguerrero, cuyos hallazgos fueron consolidados en un informe presentado a la
supervisora Adriana De La Hoz.

El propdsito del informe fue examinar los resultados obtenidos por los estudiantes,
centrdndose en los niveles de desempefio evidenciados frente a los aprendizajes
evaluados. Dichos aprendizajes se agrupan segun afirmaciones especificas
distribuidas en tres componentes del area de Matematicas: Estadistica, Algebra y
Célculo, y Geometria.

Informe IEO José Manuel Saavedra Galindo:

https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1E3w8lYVWTYn-
TDL{jOUqvc4oXyyT481C?usp=drive link

Informe IEO Bartolomé Loboguerrero:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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https://drive.google.com/drive/folders/1k8EcOIM7rwWw2gZsP5ezNOfadiHxCuc? -
?usp=drive link

2. Realizar asistencias técnicas en las Instituciones Educativas Oficiales de Santiago de Cali
de acuerdo a la misionalidad del procedimiento de Competencias Basicas.

2.1 Realiz6 apoyo en la asistencia técnica a la Instituciéon Educativa Ciudad Cordoba
durante la segunda fase del proceso, los dias 13 y 16 de junio de 2025. En esta etapa,
se aplicaron las pruebas de Matematicas correspondientes a Evaluar para Avanzar y
Saber 11 a un total de 285 estudiantes de los grados 9°, 10° y 11°, distribuidos entre
las sedes Central y Enriqgue Olaya. Las pruebas fueron debidamente digitadas,
analizadas y consolidadas en un informe final entregado a la supervisora Adriana De
La Hoz.

Asistencia Técnica el 13 y 16 de junio de 2025:

https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1J50Vy-8EWUif9pF8P-pdW gEYDalE-
Li?usp=drive link

2.2 Realiz6 apoyo en la asistencia técnica a la Institucion Educativas Oficial (IEO)
Francisco José Lloreda, la cual tenia como objetivo: Presentar las acciones de
acompafiamiento en correspondencia con los objetivos del PMI y en el marco del
proyecto Ecosistema de Innovacion Educativa; la cual se llevé a cabo el dia 18 de junio
de 2025, entre las 10 a.m. y 12 p.m., en una de las oficinas de la Secretaria de
Educacion en el piso 13.

Durante la jornada, se realizd una contextualizacion sobre la situacion educativa de
Santiago de Cali, destacando indicadores clave relacionados con la calidad educativa.
Posteriormente, se socializaron las fases de construccion del PMI ejecutado en el afio
anterior, junto con sus respectivos indicadores. Ademas, se identificaron las actividades
contempladas en dicho plan, se expusieron los objetivos y alcances del proyecto en
curso, y se establecieron acuerdos preliminares que orientaran la construccion del
nuevo plan de trabajo.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Reunion con el equipo directivo de la IEO Francisco José Lloreda el 18/06/2025:

https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1R812ks VO qgGMghVGuNtoOr-
Zg [OBYT?usp=drive link

2.3 Realiz6 apoyo en la asistencia técnica a la IEO La Buitrera, la cual tenia como
objetivo: Presentar las acciones de acompafiamiento en correspondencia con los
objetivos del PMI y en el marco del proyecto Ecosistema de Innovacion Educativa; la
cual se llevd a cabo el dia 19 de junio de 2025, entre las 8 a.m. y 10 a.m., en una de
las oficinas de la Secretaria de Educacion en el piso 13.

Durante la jornada, se realiz6 una contextualizacion sobre la situacion educativa de
Santiago de Cali, destacando indicadores clave relacionados con la calidad educativa.
Posteriormente, se socializaron las fases de construccion del PMI ejecutado en el afio
anterior, junto con sus respectivos indicadores. Ademas, se identificaron las actividades
contempladas en dicho plan, se expusieron los objetivos y alcances del proyecto en
curso, y se establecieron acuerdos preliminares que orientaran la construccion del
nuevo plan de trabajo.

Reunion con el equipo directivo de la IEO La Buitrera el 19/06/2025:

https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1rrKgeKJ5wWRG-JT-
roaraMmuUdDSe4TMHWQq?usp=drive link

2.4 Realizé apoyo en la asistencia técnica a la IEO Villa del Sur, la cual tenia como
objetivo: Presentar las acciones de acompafiamiento en correspondencia con los
objetivos del PMI y en el marco del proyecto Ecosistema de Innovacion Educativa; la
cual se llevo a cabo el dia 19 de junio de 2025, entre las 1:30 p.m. y 3:30 p.m., en
modalidad virtual a través de la plataforma Meet.

Durante la jornada, se realizé una contextualizacién sobre la situacion educativa de
Santiago de Cali, destacando indicadores clave relacionados con la calidad educativa.
Posteriormente, se socializaron las fases de construccion del PMI ejecutado en el afio
anterior, junto con sus respectivos indicadores. Ademas, se identificaron las actividades
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contempladas en dicho plan, se expusieron los objetivos y alcances del proyecto en
curso, y se establecieron acuerdos preliminares que orientaran la construccién del
nuevo plan de trabajo.

Reunion con el equipo directivo de la IEO Villa del Sur, en modalidad virtual, el dia
19/06/2025:

https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1c3LLm 1TX8fYdfeN|L7IWLOY4qq760b6?usp=
drive link

2.5 Realiz6 apoyo en la asistencia técnica a la IEO Eustaquio Palacios, la cual tenia
como objetivo: Presentar las acciones de acompafiamiento en correspondencia con los
objetivos del PMI y en el marco del proyecto Ecosistema de Innovacion Educativa; la
cual se llevé a cabo el dia 20 de junio de 2025, entre las 8:00 a.m. y 10:00 a.m., en una
de las instalaciones de la institucion.

Durante la jornada, se realiz6 una contextualizacion sobre la situacion educativa de
Santiago de Cali, destacando indicadores clave relacionados con la calidad educativa.
Posteriormente, se socializaron las fases de construccion del PMI ejecutado en el afio
anterior, junto con sus respectivos indicadores. Ademas, se identificaron las actividades
contempladas en dicho plan, se expusieron los objetivos y alcances del proyecto en
curso, y se establecieron acuerdos preliminares que orientaran la construccion del
nuevo plan de trabajo.

Reunion con el equipo directivo de la IEO Eustaquio Palacios el 20/06/2025:

https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1B8BVukedFw48p4YdDm-
xm6g7UBEMVhFz?usp=drive link

2.6 Realiz6 apoyo en la asistencia técnica a la IEO Diez de Mayo, la cual tenia como
objetivo: Presentar las acciones de acompafiamiento en correspondencia con los
objetivos del PMI y en el marco del proyecto Ecosistema de Innovacion Educativa; la
cual se llevo a cabo el dia 24 de junio de 2025, entre las 8 a.m. y 10 a.m., en una de
las oficinas de la Secretaria de Educacion en el piso 13.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
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Durante la jornada, se realizdé una contextualizacion sobre la situacion educativa de
Santiago de Cali, destacando indicadores clave relacionados con la calidad educativa.
Posteriormente, se socializaron las fases de construccion del PMI ejecutado en el afio
anterior, junto con sus respectivos indicadores. Ademas, se identificaron las actividades
contempladas en dicho plan, se expusieron los objetivos y alcances del proyecto en
curso, y se establecieron acuerdos preliminares que orientaran la construccion del
nuevo plan de trabajo.

Reunion con el equipo directivo de la IEO Diez de Mayo el 24/06/2025:

https://drive.google.com/drive/folders/1d0g60lhCVigG2eNuwG7n vvjdVkhjpGi?usp=dr
ive link

3. Apoyar la organizacion logistica de las visitas de acompafiamiento y/o seguimiento en las
Instituciones Educativas de Cali.

3.1 Instal6 los cuadernillos de Matematicas de las Pruebas Evaluar para Avanzar para
los grados 9° y 10° en algunos computadores de las dos salas de sistemas de la IEO
José Manuel Saavedra Galindo el dia 17 de junio de 2025.

Lo anterior se llevé a cabo con el propésito de garantizar que los estudiantes pudieran
desarrollar las pruebas sin contratiempos en las salas de informatica. No obstante, la
disponibilidad de equipos en buen estado era muy limitada, por lo que se optd por
aplicar las pruebas utilizando cuadernillos fisicos el dia de la implementacion, es decir,
el 19 de junio de 2025.

https://drive.google.com/drive/folders/1FrqZR98wQyCKkFkOwMuZgAOoFooNFVas?us
p=drive_link

https://drive.qoogle.com/drive/folders/1-xpHNJOM1VI-Zz-
2N7NOtTNSE3MboB15?usp=drive link

6. Presentar informe descriptivo de la gestion realizada.
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6.1 Elaboro el informe técnico y de supervision en el cual se consigné detalladamente
la descripcion de las actividades ejecutadas durante el periodo correspondiente. El
informe presenta un analisis sistematico de las acciones desarrolladas, los objetivos
alcanzados, los resultados obtenidos al igual que las dificultades presentadas y las
estrategias implementadas para el alcance de los objetivos.

Igualmente, el documento permite evidenciar las responsabilidades asignadas, el
avance en los compromisos establecidos y el impacto de las actividades en el
fortalecimiento de los procesos institucionales constituyéndose en una herramienta
clave para la toma de decisiones, el seguimiento administrativo y técnico del proyecto,
y la formulacion de recomendaciones para futuras intervenciones.

https://drive.qgoogle.com/drive/folders/IUKwEr12tPCemqgaSDijgC-
wXgwo002znX?usp=drive link

7. Participar en los diferentes comités, grupos de trabajo y reuniones a las que sea
convocado.

7.1 Particip6 de la reunion de equipo convocada para el seguimiento, revision,
planeacién y proyeccion de las actividades propias del equipo de Competencias
Bésicas.

La participacion en la reunion del equipo de Competencias Basicas tuvo como propdsito
aportar al trabajo conjunto en espacios de planeacion para el desarrollo de actividades
propias del equipo. Esta labor es fundamental, ya que fomenta la alineacién de
esfuerzos, la coordinacion de estrategias de intervencion orientadas al mejoramiento
de los procesos educativos.

Reunion de equipo el 18/jun/2025:

https://drive.qgoogle.com/drive/folders/17rjjuxarxvSJIGVxkzwehnauBFZFECUm?usp=d
rive link

7.2 Participo del evento de Bienestar y Planeacion Estratégica de la Subsecretaria de
Calidad Educativa, el dia 25 de junio de 8:00 a.m. hasta las 4:00 p.m., en el Centro
Recreacional y Deportivo Club Cafasgordas.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
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Este evento tuvo como propdésito integrar los distintos equipos y procedimientos de la
Subsecretaria de Calidad Educativa. A lo largo de la jornada, se llevaron a cabo
diversas actividades participativas, entre las cuales se destacé la denominada
“Construyendo el puente hacia el mejoramiento — Fase 1”. El objetivo de esta actividad
fue reconocer y visibilizar los avances alcanzados en la implementacion de la estrategia
de calidad educativa durante el primer semestre de 2025, mediante la construccién
simbdlica y colaborativa de un puente que representa el trabajo desarrollado por cada
proyecto o linea estratégica.

Dia del evento 25/06/2025:

https://drive.qgoogle.com/drive/folders/IRURDqgs75XgMck4AHUM8YzGrB1HItuc v?usp
=drive link

7.3 Particip6 de la reunién con la Secretaria de Cultura el dia 07 de julio de 2025 de
2:00 p.m. hasta las 4:00 p.m. Esta tuvo como objetivo: Construir acuerdos para la
formulacién de la Politica Publica de Lectura, Escritura y Oralidad de Santiago de Cali.

Reunién con el equipo de Secretaria de Cultura el 07/jul/2025:

https://drive.google.com/drive/folders/1Pwu DEMNuTYfnJBGKnRrMebaXS1-
M9A ?usp=drive link

10. Apoyar la gestion documental del procedimiento de competencias basicas de acuerdo a
los lineamientos de la Secretaria de Educacion.

10.1 Organizo las actas generadas acorde con los procesos para el Desarrollo de
Competencias Basicas de los meses de junio y julio conforme a los lineamientos de la
gestion documental de la Secretaria de Educacion realizando para ello las siguientes
acciones:

- impresion de documentos (actas, asistencias).
- Solicitud de firma a los participantes por cada acta.
- Escaneo de las actas debidamente firmadas.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
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- Organizacion de las actas en el Mapa segun su procedencia.
- Entrega de actas impresas al equipo de Gestion Documental.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfaccion por parte del DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI, SECRETARIA DE
EDUCACION, de los servicios prestados pactados en el contrato No 4143.010.26.1.0936.2025
DE 2025

Constancia de Paz y Salvo: Que el contratista Miguel Angel Velasquez Jiménez identificado
con cédula de ciudadania No 1151947132 de Cali vinculado con LA SECRETARIA DE
EDUCACION, mediante contrato de prestacion de servicios No. 4143.010.26.1.0936.2025 DE
2025 durante el tiempo comprendido entre el 22 de mayo de 2025 al 15 de julio de 2025, a la
fecha no posee elementos vinculados devolutivos a su cargo de propiedad del Distrito de
Santiago de Cali, entregados por parte de la oficina. Asi mismo, se encuentra a paz y salvo
del archivo de gestion documental y el sistema de gestiébn documental

Observaciones al informe técnico: N/A

8. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

N/A

9. FIRMAS RESPONSABLES

¢
AQleWWDE LA HOZ CARO

SUPERVISOR

Fecha de suscripcion del informe de supervision: 15 de julio de 2025
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